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Новое и значимое

• Регулирование дистанционной работы (с 2020 года); 

• Правила приема на работу иностранных граждан; 

• Постановление Правительства от 30 марта 2022 года 
№511 «Об особенностях правового регулирования 
трудовых отношений и иных непосредственно связанных с 
ними отношений в 2022 году»; 

• Кадровый электронный документооборот. 
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Тренды 

• В последние 2 года суды снова занимают активную 
«проработническую» позицию;

• 80% дел о восстановлении на работе решаются в пользу 
работников; 

• Суды смотрят на фактические обстоятельства, не 
используют только формальный подход; 

• Споры о выплатах работникам (в т.ч. премии) решаются 
как раньше; 

• Споры с ГИТ решаются «по справедливости». 
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Самочувствие бизнеса 

• Компании: 

- останавливают бизнес в России; 

- прекращают деятельность; 

- локализуют бизнес (management buy-out); 

• Объявляют простой работникам; 

• Сокращают персонал; 

• Получают «письма счастья» от государственных органов; 

• Проверки не проводятся (за редким исключением).  
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Контакты 
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НАДЕЖДА ИЛЮШИНА
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