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Формирование среды для непрерывного обучения

Физическая
Кампусы и тренажеры-
симуляторы: 

г. Норильск, 
г. Талнах, 
г. Мончегорск, 
г. Заполярный

Цифровая
Академия Норникель –
единое окно доступа 
ко всем образова-
тельным услугам 
компании

Гибкая среда обучения 
для осознанного выбора

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ПРОФМАСТЕРСТВА 
Развитие профессиональных компетенций01
93 126 чел/курсов в год
255 курсов/день
10,6 курса/час 

02 НЕПРЕРЫВНОЕ ОБУЧЕНИЕ ЛИДЕРОВ ВСЕХ УРОВНЕЙ 
Развитие лидерских компетенций (управленческие и корпоративные компетенции)

>1 000 руководителей прошли обучение в 2022
> 80 000 (+30%) всего  активированных пользователей в Академии Норникель
~40 000 (+67%) сотрудников регулярно используют Академию для своего развития

ОБУЧЕНИЕ НОВЫМ НАВЫКАМ И ТЕХНОЛОГИЯМ 
(ЦИФРОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ПБИОТ, ESG)
Развитие критических компетенций

03

>60 000 сотрудников прошли обучение в Цифроникель
> 600 детей в Цифроникель. Junior
>40 тренеров по культуре безопасности


