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Поощрение гендерного равенства 

играет ключевую роль во всех аспектах 

существования здорового общества, 

начиная с сокращения уровня бедности 

и заканчивая укреплением здоровья, 

образования, защиты и социального 

благополучия всех граждан
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Как женщина управляет бизнесом и развивает регионы?

Как работают карьерные социальные лифты для женщин в России?

Корпоративное гендерное равенство. Как компании поддерживают сотрудниц, 

создают комфортную среду для безопасности и карьерного развития?

Социально-правовой статус женщины в различных регионах. К каким ограничениям 

приводят культурные различия и гендерные стереотипы?

Фундамент для карьеры мечты. Как женщина получает образование в России?

Переквалификация кадров. Какие способы смены профессии доступны и эффективны?

От спорта до науки: новое поколение лидеров. Что сегодня позволяет молодежи реализовывать 

карьерные мечты в различных сферах, а что ограничивает?

Нетворкинг, воркшопы, менторские, творческие и интеллектуальные лаунж-зоны для знакомств, 
обсуждения деловых партнерств, отдыха и развития
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Международная площадка для глобального диалога, новых инициатив, 
выработки общих подходов к решению гендерных проблем в
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Уникальная платформа для обмена опытом между 
предпринимателями, которая открывает возможность участникам 
увидеть себя частью глобального процесса по изменению роли 

женщины в мире

Глобальный саммит о роли женщин, достигающих процветания своего 
дела, стремящихся реализовать себя и изменить мир к лучшему
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АУДИТОРИЯ

Представители 
власти, руководители 
государственных 
структур и 
общественных 
фондов

Топ-менеджеры 
компаний 
различных 
отраслей

Вдохновители 
и успешные 
женщины-лидеры 
мира искусства, 
политики, бизнеса, 
науки, спорта

Руководители 
консалтинговых 
и юридических 
компаний

Инфлюенсеры, 
блогеры, медийные 
личности, 
представители 
российских и 
международных СМИ

500+
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«Хорошая тенденция, 
что все стали 
объединяться»

МАНИЖА САНГИН

это…

500+ 
участников 
в офлайн

1500 
участников 
в онлайн

50+ 
спикеров

6 
насыщенных 
дискуссий 

9 
часов полезного контента 
и вдохновляющих кейсов

Целый день интенсивного нетворкинга, 
практических мастер-классов и семинаров

Незабываемый вечер стендапа 
и искренних историй
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2021-2022 год Ключевые спикеры

Авксентьева 
Сардана
Российский 

государственный и 
политический деятель; 
кандидат в депутаты 

Государственной Думы; 
экс-мэр Якутска

Бакальчук 
Татьяна
Основатель 

и генеральный 
директор,

Wildberries

Золотухина 
Дарья 

HR-директор 
«Яндекс»

Зелькова 
Лариса

Старший вице-президент; 
руководитель блока 
кадровой, социальной 
политики и связей с 

общественностью, ГМК 
«Норильский никель»

Форбс 
Мойра

Исполнительный 
вице-президент, 

Forbes Media; 
президент 
и издатель, 

ForbesWomen

Красноперова 
Татьяна
Директор 

по персоналу 
и организационному 

развитию,
X5 Group

Круглова 
Татьяна
Генеральный 
директор,

Clarins Россия

Медведева 
Марина

Член правления, 
управляющий 
директор

«СИБУР Холдинг»

Устинова
Светлана

Актриса 
и режиссер

Седых 
Марина
Генеральный 
директор, 

«ИНК-Капитал»

Кузнецова 
Светлана

Теннисистка, заслуженный 
мастер спорта России, 
победительница двух 

турниров Большого шлема 
в одиночном разряде

Филева 
Татьяна
Генеральный 
директор, 
S7 Group

Чупина 
Юлия

Старший вице-президент, 
«Сбербанк»; руководитель 

блока «Стратегия и 
развитие»; куратор 

блока HR

Тябутова 
Елена

Генеральный 
директор, Unilever 
в России и Беларуси

Гадлиба
 Юлия

CEO, председатель 
правления, 
«Ренессанс 
страхование»

Тихонова 
Кристина

Президент Microsoft 
в России
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ПАРТНЕРЫ
2021-2022 год 



кадровые агентства и 
юридические компании 
19%

высокие 
технологии и IT 
13%

банки, финансы и 
страховые 
компании 
14%

СМИ 10%

промышленность 
7%

FMCG и ритейл
14%

государственные 
организации 

7%

владельцы бизнесов, 
предприниматели 

12%

другое 4% CEO, 
предприниматели 
23%

исполнительные и 
операционные 
директора 
26%

HRD и директора по 
diversity&inclusion, 

юристы 
29%

представители 
государственных 

органов, 
общественные 

деятели 
15%

СМИ инфлюенсеры, 
блогеры 

7%

АУДИТОРИЯ
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Сфера деятельности Должность



ОСВЕЩЕНИЕ САММИТА В МЕДИА
2022 год 
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Прорывные идеи и решения от 
самых влиятельных 

представителей и лидеров 
мнений отрасли 

Открытый и честный диалог 
с регуляторами и ведущими 
игроками рынка

Возможность задать вопросы и 
получить ответы от людей, которые 

влияют на развитие отрасли и 
меняют ее

Максимальная концентрация 
самой амбициозной и активной 
аудитории по всем сегментам 
рынка

ПОЧЕМУ МЫ?

Идеи

СредаЗнания

Лидеры
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ПРЕИМУЩЕСТВА 
ДЛЯ ПАРТНЕРОВ

Свидетельство высокого статуса и 
лидерства

Укрепление имиджа на российском 
и глобальном рынках

Ассоциации бренда с самым крупным 
отраслевым мероприятием

Масштабная рекламная и PR кампания 
на ресурсах Forbes Russia и Forbes Congress

Прямое общение с первыми лицами 
крупнейших российских и международных 
компаний

Продвижение на премиальную аудиторию



› 1,1 млн
ЧИТАТЕЛЕЙ АУДИТОРИЯ 

ОДНОГО  НОМЕРА

›9,5 млн
УНИКАЛЬНЫХ 

ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ
FORBES.RU

› 4,3 млн
ПОДПИСЧИКОВ

В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ

ЭКЗЕМПЛЯРОВ ТИРАЖ 
ОДНОГО  НОМЕРА

90 000 
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СТРАТЕГИЧЕСКИЙ 
ПАРТНЕР

Полномасштабная рекламная 
кампания, возможности 
интеграции с охватом 360*

ПАРТНЕР
Круглого стола/сессии

Экспертное представление компании 
в рамках отдельной темы, 
продвижение направлено на решение 
ключевой для компании задачи 

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ 
ПАРТНЕР

Беспрецедентные рекламные
возможности, максимальная 
интеграция с охватом 360*

ОФИЦИАЛЬНЫЙ 
ПАРТНЕР

Эффективное решение 
бизнес-задач, широкая 
рекламная кампания

ПАРТНЕР
Эксклюзивный статус в рамках 
отрасли, оптимальное соотношение 
цена/эффективность

Узнать больше 
о партнерских 
возможностях

https://fcongress.forbes.ru/assets/images/files/iado09.pdf
https://fcongress.forbes.ru/assets/images/files/iado09.pdf
https://fcongress.forbes.ru/assets/images/files/iado09.pdf


КОНТАКТЫ

ДАРЬЯ ГРАЧЕВА
Руководитель проекта 
gracheva@forbes.ru

АНАСТАСИЯ ПОДЛЕСНОВА
Координатор проекта 
podlesnova@forbes.ru

ЕКАТЕРИНА ВЛАСЕНКОВА
Менеджер по вопросам 
аккредитации СМИ 
vlasenkova@forbes.ru

ЕЛЕНА БАРАНОВА
Менеджер по вопросам 
партнерства 
baranova@forbes.ru

ПОДРОБНОСТИ
НА САЙТЕ
www.fcongress.forbes.ru
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